WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA W KLASACH 1-3

W klasach 1-3 $rdédroczne oceny podsumowujace i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych
oraz zachowania sa ocenami opisowymi. Srédroczna i roczna opisowa ocena z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
wynikajgcych z realizowanych programdéw nauczania.

Ocenianie biezgce z zajeé edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych. Informacje te majg poméc uczniowi w uczeniu sie
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Oceniajac nauczyciel moze postugiwac sie umowng skalg, na ktérej okreslone symbole odnoszg sie do
poziomu osiggniec¢ uczniéw. Ocenianie moze miec rézne formy, np.:

e Komentarz sfowny

e Komentarz pisemny

o Gesty

e Symbole ikoniczne (np. emotikony, buzki, stoneczka itp.)
e Pieczatki

e Symbole liczbowe (w skali 1-6)

W przypadku stosowania skali cyfrowej poszczegdlne oceny oznaczajg:

1) ocena 6 — zadanie wykonane bezbtednie, twdrczo, samodzielnie i na bardzo wysokim poziomie
estetycznym;

2) ocena 5 — zadanie wykonane z drobnymi pomytkami, ale twdrczo, samodzielnie i na wysokim poziomie
estetycznym;

3) ocena 4 — zadanie wykonane z kilkoma btedami, w sposdb typowy, w miare samodzielnie i estetycznie;
4) ocena 3 — zadanie wykonane z dos$¢ duzg iloscig bteddéw, z pomocg nauczyciela, niezbyt estetycznie;

5) ocena 2 — zadanie wykonane z licznymi btedami, duzg pomocg nauczyciela, na niskim poziomie
estetycznym;

6) ocena 1 — zadanie niewykonane lub wykonane btednie nawet z pomocg nauczyciela, na bardzo niskim
poziomie estetycznym.

Sposdb oceniania w danej klasie nauczyciel dostosowuje do specyfiki zespotu i poszczegdlnych ucznidw.
Ocena zachowania

Ocena zachowania za pierwsze poétrocze i na koniec roku szkolnego jest oceng opisowa. Przy sporzadzaniu
oceny opisowej zachowania nauczyciel bierze m. in. pod uwage nastepujgce obszary:

1. Przestrzeganie obowigzujgcych norm i regut spotecznych, takich jak np:

e Odpowiedzialne wykonywanie powierzonych zadan;

e Pracowitos¢ i obowigzkowosg;

e Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas przerw i zajeé lekcyjnych;

e Dbatos¢ o zdrowie i higiene osobistg;

¢ Niesienie pomocy innym w réznych sytuacjach;

e Zrozumienie drugiej osoby, poszanowanie jej godnosci, okazywanie zyczliwosci;



e Dbatos¢ o kulture stowa;

e Poszanowanie wtasnosci spotecznej;

e Umiejetnos¢ poprawnego reagowania w sytuacjach konfliktowych;

e Punktualne przychodzenie na zajecia szkolne.

2. Przygotowanie do zajec

e Systematyczne przygotowanie sie do lekgcji;

e Poszanowanie podrecznikéw i przybordw szkolnych.

3. Samodzielnos¢

e Samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan i polecen;

e Samodzielno$¢ w mysleniu i podejmowaniu decyzji;

e Samodzielnos¢ w dziataniu.

4. Kontakty z rowiesnikami

e Kulturalne zachowanie sie wobec kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
e Zgodna wspotpraca w grupie;

e Pomoc kolezenska.

5. Kultura osobista

e Stosowanie zwrotdw grzecznosciowych;

e Kulturalne wypowiadanie sig;

e Okazywanie szacunku wobec innych osdb;

e Kulturalne zachowanie sie wobec innych oséb;

e Poszanowanie wtasnosci osobistej i spoteczne;.

6. Aktywnos¢ i zaangazowanie dziecka w pracy i zabawie.

¢ Wypetnianie polecen nauczyciela;

e Wytrwatos¢ w pokonywaniu trudnosci szkolnych;

e Aktywny udziat w zajeciach, przestrzeganie tadu i porzadku w klasie, szkole oraz poza nig;
e Kulturalny i aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych;

e Aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych;

e Godne reprezentowanie szkoty w imprezach i konkursach pozaszkolnych



