Statut
Szkoly Podstawowej nr 1
z Oddzialami Integracyjnymi
Im. Tadeusza KoS$ciuszki
w Swidnicy



Spis tresci

Rozdziat 1 Informacje 0g0INe 0 SZKOIE ........cuoviiiiiiiii s 3
Rozdzial 2 Cele 1 zadania SZKOY ........cccoeiiiieieiici e e 5
Rozdziat 3 Organy szkoty i ich KOMPELENCIE .......ccoviiviiiiiiiiiie e s 17
Rozdziat 4 Organizacja nauczania, Wychowania i OPIEKI .........ccccceiriiiiirineneiceieese e 24
Rozdziatl 5 Oddziat przedszkolny ... 35
Rozdzial 6 Nauczyciele i inni pracownicy SZKOTY .........ccoriiiiiiiieiiiiiie s 38
Rozdzial 7 Prawa i obowigzki cztonkoéw spotecznos$ci szKoInej ........covvevevieiiiiicniieinecc e 43
Rozdziat 8 Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego............ccovvvvviiiiiiiiniciicneeecee 48
Rozdzial 9 Warunki bezpiecznego pobytu uczniow W SZKOIE .........cccvvveriiiiiiiiseneceeee e 71
Rozdzial 10 Ceremonial SZKOINY ........cueiiiiiiiiiiiieiic e 72
Rozdzial 11 Postanowienia KONCOWE .........cc.cueiuirieiiiiiie e 73

Szkola Podstawowa nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi w Swidnicy



o

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16
17

Rozdzial 1

Informacje ogolne o szkole

§1
Szkota Podstawowa nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi im. Tadeusza Kosciuszki
w Swidnicy, zwana dalej szkota, jest placowka publiczna.
Siedzibg szkoly sg dwa budynki: przy ulicy Galla Anonima 1 i ulicy Kazimierza
Wielkiego 50 w Swidnicy.
Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Swidnica.
Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Dolnos$laski Kurator Oswiaty.
llekro¢ w statucie mowa jest 0 ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 - letnig Szkole
Podstawowa nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Tadeusza Kosciuszki w Swidnicy.
Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Tadeusza Kosciuszki w Swidnicy. Na pieczeciach i stemplach
uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa nr 1 z Oddzialtami Integracyjnymi
im. Tadeusza Ko$ciuszki w Swidnicy”.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych:
1) piecze¢ urzedowa zawiera posrodku wizerunek orla ustalony dla godia
Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis o tresci: "SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
Z ODDZIALAMI  INTEGRACYJNYMI IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W SWIDNICY”,
2) pieczec podtuzna szkoty zawiera dane identyfikacyjne i adres.
Szkotla jest jednostka budzetowa.
Szkota prowadzi nauczanie w oddzialach szkolnych I - VII w zakresie szkoly
podstawowej oraz roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w oddziale
przedszkolnym.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow
oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami.
W szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostepne i integracyjne.
W oddziale integracyjnym pracuje réwnoczesnie dwoch nauczycieli — przedmiotu
I wspotorganizujacy ksztalcenie integracyjne, z uwzglgdnieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz
5 dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Za zgoda organu prowadzacego liczba ucznidw niepelnosprawnych moze by¢ wyzsza,
jezeli uczen uczeszczajacy do tego oddzialu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w trakcie roku szkolnego.
Szczegotowe zasady pracy oddziatow integracyjnych okresla Regulamin funkcjonowania
oddziatéow integracyjnych w Szkole Podstawowej nr 1 w Swidnicy.

. Nauka w szkole odbywa si¢ W systemie jedno- i dwuzmianowym.
. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
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2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
18. W szkole moga by¢ prowadzone oddziaty sportowe zgodnie z przepisami W sprawie
warunkdéw tworzenia, organizacji oraz dzialania oddzialow i szkot sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego.

§ 2
1. Misja szkoly

Ksztalcimy 1 wychowujemy ucznidow odpowiedzialnych za siebie i innych czlonkow
spotecznos$ci szkolnej. Pragniemy wyposazy¢ ich w takg wiedzg, umiejetnosci i kompetencje,
aby w przysztosci stali si¢ Swiadomymi, kreatywnymi i wrazliwymi cztonkami spotecznosci,
w ktorej funkcjonujg. Uczymy szacunku dla polskiej historii i kultury. Pomagamy rozwijac¢
zainteresowania oraz chcemy, aby uczniowie jak najlepiej wykorzystywali wlasny potencjat
intelektualny i potrafili dostosowywac¢ si¢ do zmieniajacych si¢ realiow wspotczesnego Swiata
i cywilizacji. Zwracamy szczeg6lng uwage na rozwdj fizyczny, psychiczny i duchowy
naszych uczniéw. Propagujemy zdrowy styl zycia wsrdd ucznidw, wspieramy rodzicOw
w wychowaniu dzieci w $wietle ustalonych norm 1 wartosci. Oczekujemy zaangazowania si¢
w zycie szkoty uczniéw i ich rodzicéw, co pozwoli na realizacje wysokich oczekiwan
zwigzanych z wykorzystaniem mozliwosci, predyspozycji i zainteresowan dzieci.

2. Wizja szkoly

Nasza szkota jest nowoczesna, przyjazng, innowacyjna placowka przygotowujaca uczniow
do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Nasi uczniowie
sg wszechstronnie przygotowywani do petnienia rol spotecznych. Nad rozwojem ucznia
czuwa wykwalifikowana, kompetentna, zaangazowana i odpowiedzialna kadra pedagogiczna,
stosujagca nowoczesne metody nauczania i wychowania. Baza naszej szkoly zapewnia nam
realizacj¢ wszelkich zadan dydaktycznych i wychowawczych, a uczniowie maja mozliwos¢
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci, umiejetnosci i pasji.

3. Realizujac program chcemy, aby nasz ABSOLWENT:
1) miat uporzadkowany system wartosci;
2) umial wspotpracowaé w grupie;
3) byl wyposazony w rzetelng wiedze, pozwalajaca mu na kontynuowanie edukacji
na wyzszym szczeblu,
4) potrafit korzystac¢ z r6znych zrodet wiedzy;
5) wierzyt w swoje mozliwosci i zdolnosci;
6) byt samodzielny, uczciwy, tolerancyjny, odpowiedzialny i tworczy;
7) przejawial postawe aprobowang spotecznie;
8) znal swoje stabe 1 mocne strony;
9) rozumial potrzebg pielegnowania tradycji i kultury regionalnej i narodowe.
10) dostrzegal problemy i zagrozenia ekologiczne;
11) byt tolerancyjny i wrazliwy na cierpienie innych;
12) doceniat warto$¢ rodziny i swoje w niej miejsce;
13) umieje¢tnie korzystat z komputera i technik informacyjnych;
14) dbat o zdrowie wiasne 1 innych;
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15) sprawnie komunikowat si¢ w jezyku polskim i obcym.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3
1. Szkota realizuje cele izadania okre§lone w ustawie — Prawo o$wiatowe
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte

w programie wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych

uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

2. Cele dziatania szkoty to:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoltpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumied
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zzyciu
spolecznym, odpowiedzialnosci za zbiorowo$¢ oraz ukierunkowanie ucznia
ku warto$ciom;

12) zach¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) unowoczesnienie tresci, metod, form ksztalcenia i postugiwanie si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi;

14) przygotowanie dzieci do dalszej aktywnosci sportowe;j i zdrowego stylu zycia;

15) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoly i $rodowiska
réwiesniczego.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole

oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
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2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

3) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych  iedukacyjnych ucznidéw i wykorzystywaniec wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow
I nauczycieli stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej dla uczniow
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi, w tym poprzez
umozliwianie  realizowania  indywidualnych  programéw  nauczania  i/lub
indywidualnego toku nauki;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworéw literackich i innych tekstow literackich;

17) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie;

18) ksztaltowanie aktywnoS$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

19) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnoSci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

20) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci
poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

21) zorganizowanie dozywiania uczniow;

22) wspotdziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym, m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;
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23) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu;

24) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

25) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie whasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

26) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

27) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zaj¢ciach z ro6znych przedmiotow;

28) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

29) ochrona uczniéw przed tresciami, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

30) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

31) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem szkoty jest pelna realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego

z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji.

§4
Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
Wwyznaczajg cele wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniajg czlowieka
do podejmowania odpowiednich wyboroéw czy decyzji.
§5
Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidow, stopien zadowolenia uczniéw
1 rodzicoéw, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikdéw szkoly 1 wycigga wnioski
Z realizacji celéw 1 zadan szkoty.
§6
Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajgciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.
§7
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci
I dziatania 0 charakterze wychowawczym, dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojna cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno calej szkotly, jak

1 kazdego nauczyciela.

§8 uchylony

§ 9 uchylony
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§10
Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacj¢ przyjetego szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;
3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspolpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka
i rodziny;
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji
miedzy rowiesnikami;
5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
§11
Szkota  zapewnia uczniom bezpieczenstwo w  czasie zaj¢¢  organizowanych
przez szkot¢ poprzez:
1) realizacje¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §16 niniejszego statutu;
2) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
3) oznakowanie ciggow komunikacyjnych i drog ewakuacyjnych zgodnie z przepisami;
4) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli
obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;
5) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
6) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;
7) wyposazenie wybranych pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbgdne
srodki do udzielenia pierwszej pomocy;
8) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
w tym ucznidw niepelnosprawnych;
9) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty;
10) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
11) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajec.
§12
Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.
§13
Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.
§ 14 uchylony
§ 15
Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.
§ 16
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Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych

zajec sa nastepujace:

1) podczas zajeé 1 na przerwach wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod opiekg pracownikoéw
pedagogicznych, a w szczegolnosci nauczyciela prowadzgcego zajgcia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sag zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) pehienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

€) wprowadzania ucznidow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej;

e) zglaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
| bezpieczenstwa uczniéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajgcia wykonuje
wszelkie  czynno$ci  organizacyjne = zapewniajace  bezpieczenstwo  zgodnie
z Regulaminem korzystania z hali sportowej.

§ 17

Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania swoich

zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé si¢ dobrem dziecka i troszczyé si¢ o jego

bezpieczny pobyt w szkole.
§18

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

3. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezplatne, a wudzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno— pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;
4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkotly
oraz w srodowisku spotecznym.
§19

1. Pomocy psychologiczno—pedagogicznej udzielaja  nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci zatrudnieni w szkole.

2. Nauczyciele oraz wychowawcy udzielaja pomocy:
1) samodzielnie, w trakcie biezacej pracy z uczniem;
2) poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow;
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3.  Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoly. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to
by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia,

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

4) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym,

5) zajecia logopedyczne,

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

4.  Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla rodzicow lub uczniow;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;

3) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiej¢tnoSci
uczenia si¢;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla ucznidw,
ktoérzy w szczeg6lnosci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia
we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§20

1. Szkota wspiera uczniéw poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow,
4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i1 zachecanie do dzialan
prospotecznych,
5) promowanie osiaggni¢¢ ucznia, nauczyciela opiekuna i szkoty.
2. Formy i metody pracy z uczniem obejmuja prace: na lekcji, poza lekcjami, poza szkota.
3. Uczen ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan
lekcyjnych i w domu,
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

§21
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szkole zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami.
Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno—
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w e-dzienniku lub listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$
rodzic wlasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.
Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej
swojemu dziecku.
. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.
Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor szkoty za zgoda
rodzicow wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

§ 22

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

4) s$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatah nauczycieli w celu podniesienia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespolu oceniajacego efektywnos¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
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wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia opracowuje si¢ Na podstawie tego orzeczenia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia;

9) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepOw ucznia;

10) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

11) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

12)stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny.

2. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno—pedagogicznej uczniom powierzonego
oddziatu do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

3.

1) przeanalizowanie  opinii  poradni  psychologiczno—pedagogicznej i  wstepne

zdefiniowanie trudnosci / zdolnos$ci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli o specjalnych potrzebach edukacyjnych

uczniow;

3) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa

nauczycieli;

4) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniowi;

5) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku;

6) monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;

7) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno—

pedagogicznej 1 postepach ucznia;

8) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

9) prowadzenie dokumentacji rejestrujagcej podejmowane dzialania w zakresie organizacji

pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy;

10) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu

ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddzialywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole naleiy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;
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3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i

mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W ramach swoich zadan pedagog i psycholog w szkole realizujg zajecia w ramach zadan
zwigzanych z:

1) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okres$lenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych im funkcjonowanie
1 uczestnictwo w zyciu szkotly,

2) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci 1 mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

4) prowadzeniem dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole naleiy w szczegélnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

. rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 z p6zn. zm.),

. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

. rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

. okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologiec informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania i realizacji

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztatlcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

. dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow

i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktéorych mowa w § 4 ust. 3

oraz w § 5 wymienionego rozporzadzenia;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okre§lonych dla pedagoga specjalnego.

W ramach swoich zadan pedagog specjalny w szkole realizuje zajecia w ramach zadan
zwigzanych z:

1) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci 1 mlodziezy w zyciu szkoty oraz dostgpnosci,
o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 z pdzn. zm.),

2) prowadzeniem badan i1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier placowki, we wspotpracy z nauczycielami,

3) wspieraniem nauczycieli w:

. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

. doborze metod, form ksztatcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw,
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4) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych 1 wychowawczych ucznidow,

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
1 mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych,

9) prowadzeniem zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspodlpracy z rodzicami uczniow.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

9) prowadzenie dokumentacji zajg¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 23

W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§24
Szkota zapewnia uczniom realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§ 25
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Uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki 0 rok na | etapie edukacyjnym, o dwa
lata na Il etapie edukacyjnym.

§ 26

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno

— pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gieboka

dysleksjg rozwojowa, z afazjg, ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami lub autyzmem z nauki

drugiego jezyka obcego.
§27

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Minimalny wymiar zajgc
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje€. Zajgcia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 28

1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktéorych mowa w ust. 1 prowadza wspolnie z innymi nauczycielami
zajecia edukacyjne i pracge wychowawcza oraz realizujg zintegrowane dzialania i zajecia
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno - terapetycznym.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu
o szczegdtowa informacj¢ o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci przez CKE.

§29

1. W szkole powotuje si¢ zesp6t ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. W skfad zespolu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w pétroczu.
Zebrania zwoluje wychowawca oddzialu co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespolu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;

3) uchylony.

5. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
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Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozg i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

6. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

7. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny, majg obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnos$ci dziatan.

§ 30

1. Uczniéw, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
§31

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 32
1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny;
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiagnigcia sportowe.

Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 33
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§ 34

Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
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§ 35
Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej.
§ 36
Dyrektor szkoty jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole.
§ 37
1. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych
przez szkote.
2. Dyrektor szkoly w szczegolnoSci:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,
5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,
6) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
7) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,
8) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;
9) wspotpracuje z pielegniarka szkolng, sprawujaca profilaktyczna opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki,
10) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty,
11) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
12) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
13) wystepuje z wnioskami, po zasig¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.
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3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.
§ 38

Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi
w  Swidnicy jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty

4. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;
3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1 zgody rodzicow;
4) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;
5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;
6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;
9) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoly i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
11)ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

5. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;
3)opiniuje whniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej
o zdiagnozowanie przyczyn trudno$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadajag wczesniej
wydanej opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;
4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
5) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
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7) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
8)opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien;

9) opiniuje projekt finansowy szkoty;

10) opiniuje wniosek o nagrodg¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

11)opiniuje podjecie dzialalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych  celem statutowym jest dziatalno$¢  dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;

12) opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13)opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

6. Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

3) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty;

4) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami

do organu prowadzacego;

5) rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

6) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z radami rodzicéw i samorzgdami uczniowskimi
o zmian¢ nazwy szkoty 1 nadanie imienia szkole;

7) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela

od oceny pracy;

10) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow komisji dyscyplinarnej

dla nauczycieli.

7. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego poirocza, po zakonczeniu rocznych zajeé lub w
miar¢ potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane takze na wniosek organu prowadzacego,
organu nadzorujacego, rady rodzicow lub co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczneyj.

8. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig glosoOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny  uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej  niezgodnos$ci
Z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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7.

§ 39
Rada rodzicéw
Rada rodzicoéw jest kolegialnym organem szkoty.
Rada rodzicoéw reprezentuje ogot rodzicéw ucznidw przed innymi organami szkoty.
W sktad rady rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/prawnych opiekunow
Z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.
Celem rady rodzicow jest reprezentowanie SzKoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
Szczegbdlnym celem rady rodzicoéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
Zadaniem rady rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly;
2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnos$ci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspoétdziataniu z innymi organami szkoty rzeczywistego
wptywu na dzialalnos$¢ szkoty, wsrod nich zas:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole iw klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminow szkolnych, warunkow i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego,

C) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie zasad dziatania ogdtu rodzicow oraz rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada rodzicow przedstawia swoja opini¢ na pismie
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
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8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatlow edukacyjnych
w przypadku braku zgody pomi¢dzy nauczycielami przedmiotu.
9. Rada rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do zespotu oceniajagcego, powolanego
przez organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 40
Samorzad uczniowski

1. W Szkole Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi w Swidnicy dziata
samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogo6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem
i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegolnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sklada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

§41

Zasady wspélpracy organéw szkoly

1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetenciji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.
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Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
poprzez swoja reprezentacje, tj. rade rodzicéw i samorzad uczniowski w formie pisemnej,
a radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 43 niniejszego statutu.
§ 42
Rodzice 1 nauczyciele wspoéldzialaja ze szkota w sprawach wychowania
1 ksztatcenia dzieci.
Rodzice wspotpracujac ze szkola maja prawo do:
1) znajomosci statutu szkoly, a wszczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;
2) zglaszania do  programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycii;
wnioski 1 propozycje  przekazuja za  posrednictwem = wychowawcy
do przewodniczacego rady pedagogicznej;
3) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;
4) znajomos$ci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te
przekazuje dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzaminow. Przepisy te s3 omowione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow
W hauce i przyczyn trudnosci,
7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia
psychologiczno- pedagogiczna;
8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.
Rodzice majg obowiazek:
1) dopelnienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;
4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;
5) interesowania si¢ praca domowag oraz zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
6) dbania o wlasciwy stroj i higiene osobistg swojego dziecka;
7) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;
8) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolna;
9) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;
10) uchylony
11) uczestniczenia w zebraniach  zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.
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§43

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly.

1. W przypadku sporu pomig¢dzy radg pedagogiczng a radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznal @ si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdow —
strony sporu;
4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoty, z tym ze dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.
. Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

Rozdzial 4

Organizacja nauczania, wychowania i opieki
§ 44

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych.

. Zajgcia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w toku nauczania indywidualnego;

3) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

4) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota.

. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII, dokonuje si¢ podziatu
na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznidéw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdow obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone s3 w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych 1 miedzyklasowych do 24 uczniow.
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5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub migedzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat
i chtopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia,
technika) dokonuje si¢ podzialu na grupy na nie wigcej niz potowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw 1 wigce;.

§ 45

1. Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢
zmienione.

3.Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

4. W przypadkach gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sig
kazda z ocen.

§ 46

1. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w klasach IV — VIII.

2. Na realizacje¢ zajec¢ przeznacza si¢ w szkolym planie nauczania w kazdym roku szkolnym,
dla uczniow poszczegdlnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy chtopcow i dziewczat.

3. Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec
udzialu ucznia w zajeciach.

4.Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 47
Zasady zwalniania ucznia na zajgciach wychowania fizycznego sa nastepujace:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w  zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwo$ci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowiazany przebywac¢ na zajeciach pod
opieka  nauczyciela, chyba Ze rodzice wucznia zloza  o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”;
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3) uczen nabywa prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.
§ 48
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
§49
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow, na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkola.
§ 50
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostgp uczniom do tresci,
ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla
jego aktualizacje.
§51
W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki.
§52
Przerwy migdzylekcyjne uzgadniane sa z radg rodzicow trwaja w zaleznosci od
organizacji zaj¢c.
§53
Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 54

1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng, wspOlpracujaca ze szkola. Podstawa
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkotly
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostgp do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegotows
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

3. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okreslaja ,,Procedury prowadzenia
dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi
w Swidnicy”.

§55
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Rada pedagogiczna i rada rodzicow =zatwierdza szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny.
Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i1 podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow szkoty.
W oparciu o szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zespot wychowawcow
dostosowuje zagadnienia wynikajace z programu do potrzeb ucznidw, opracowujac
tematyke godzin wychowawczych.
§ 56
Wolontariat w szkole
W szkole funkcjonuje szkolne koto wolontariatu ,,Mozesz pomodc”.
Szkolne koto wolontariatu ma za zadanie organizowac i §wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowa¢ czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowaé dzialania
w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.
Czlonkiem kota moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyl pisemng
zgode rodzica / opiekuna na dziatalno$¢ w kole. Do kota mogg by¢ zapisani uczniowie
przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ opiekundéw, ktdérzy moga
prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkolg tylko pod nadzorem nauczyciela —
koordynatora.
Cele dziatania szkolnego kola wolontariatu to:
1) zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,;
3) promowanie wsérod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwos$ci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;
5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy i tworzenie zespoldw wolontariuszy do ich realizacji;
6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dzialania pozaszkolne, promowanie i1 komunikowanie
o akcjach prowadzonych w S$rodowisku lokalnym, akcjach ogo6lnopolskich
i podejmowanych przez inne organizacje;
7) wpieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;
9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chgtnych
do przystgpienia do klubu lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;
10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o0 charakterze charytatywnym.

5. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego kota wolontariatu to:

1) dyrektor szkoty, ktory powotuje koordynatora szkolnego kota wolontariatu oraz
nadzoruje i opiniuje dzialanie szkolnego kota wolontariatu;

2) opiekun szkolnego kota wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy t¢ funkcje;

3) wolontariusze.
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6. Wolontariusz to osoba pracujagca bezinteresownie na rzecz innych:
1) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika niesie pomoc tam, gdzie
jest ona potrzebna;
2) warunkiem wstgpienia do szkolnego kota wolontariatu jest zlozenie w formie
pisemnej deklaracji, do ktérej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgoda rodzicoOw
(prawnych opiekunéw);
3) po wstgpieniu do kota wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;
4) cztonkowie kota mogg podejmowaé prac¢ wolontarystyczng w wymiarze, ktory
nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkéw domowych;
5) cztonek kota kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwos$cig, checig niesienia pomocy,
troska o innych;
6) cztonek kota wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;
7) cztonek kota systematycznie uczestniczy w pracy kota, a takze w spotkaniach
i warsztatach dla wolontariuszy;
8) kazdy cztonek Kota stara si¢ aktywnie wiaczy¢ w dziatalnos¢ kota oraz wykorzystujac
swoje zdolnosci i doswiadczenie zgtasza wlasne propozycje i inicjatywy;
9) kazdy cztonek kota swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu,
godnie reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych.
7. Kotem wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do opieki
nad tym kotem i uzyskat akceptacj¢ dyrektora szkoty; opiekun kota ma prawo angazowac do
koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych
pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych pomoc — rodzicow.
8. Szkolne koto wolontariatu prowadzi dziatania na rzecz srodowiska szkolnego; dziatania na
rzecz $rodowiska lokalnego; bierze udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora
szkoty.
9. Wychowawca klasy uwzglgdnia zaangazowanie ucznia w dziatalno§¢ wolontarystyczng
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia.Stosowane sg takze inne formy
nagradzania wolontariuszy:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

2) przyznanie dyplomu,

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

4) pisemne podzigkowanie do rodzicoéw,

5) wpisanie informacji o dzialalnosci spotecznej w ramach wolontariatu

na swiadectwie ukonczenia szkoty.
10. Szczegétowa organizacj¢ wolontariatu w szkole okresla Regulamin szkolnego kofa
wolontariatu.
§ 57

System doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia
I zawodu.

2. Cele szczegdtowe wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:
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1) w klasach | — V szkoty podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie ucznidow z réznorodno$cig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
C) uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,
d) zapoznanie ucznidéw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wlasciwego zawodu,
e) rozwijanie umieje¢tnosci oceny swoich mozliwosci;
2) w klasach VI -VIII szkoty podstawowe;j:
a) odkrywanie i1 rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,
b) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
€) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,
d) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,
e) poznanie lokalnego rynku pracy,
f) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych,
g) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Gloéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to:
1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
6) prowadzenie grupowych zaj¢é aktywizujgcych, wspierajacych uczniow w swiadomym
wyborze szkoty,
7) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego,
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sag W nastgpujacych formach:
1) zajecia grupowe w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,
2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane
na godzinach wychowawczych,
3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow, wywiady i spotkania
z absolwentami,
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztalcacych, obserwacja
zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych, gietdy szkot ponadpodstawowych;
5) konkursy,
6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,
7) aktualizacja zaktadki informacyjnej na stronie internetowej szkoty.
§ 58

Wspolpraca z rodzicami

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
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2. Aktywizowanie rodzicOw 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
I wychowawczych przez:
a) organizowanie treningéw 1 warsztatow rozwijajacych umiejgtnosei rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniow poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencjg¢, e- dziennik, e-maile, telefonicznie,
strong www, inne materialy informacyjne,
3) dostarczanie rodzicom wiedzy i pomystow na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacj¢ na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce,
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dzialania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszaro6w dzialania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;
5) wilaczanie rodzicoéw w zarzadzanie szkotg poprzez angazowanie do prac rady rodzicow,
zespolow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
C) zapewnianie ciggloSci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.
§59

Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla ucznidéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz
dla ucznidéw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest integralna czescia szkoty.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejg¢tnosci.

4. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznioéw w grupie
nie przekracza 25, natomiast liczba uczniéw niepetnosprawnych, pozostajacych pod
opieka jednego nauczyciela, wynosi nie wigcej niz 5.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin swietlicy.
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11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

Zapisy do s$wietlicy szkolnej prowadzone sa zgodnie z obowigzujacym Regulaminem
Swietlicy szkolne;j.

. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii reprezentacji rodzicow

w zalezno$ci od mozliwosci szkoty.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

Do zadan swietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabiania pracy domowej;

3) upowszechnianie wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie
nawykow higieny;

4) przygotowanie uczniow do udzialu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;

7) stwarzanie w$rod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢¢ wedlug indywidualnych zainteresowan uczniow,
2) zaje¢ utrwalajacych wiedzg,
3) gier i zabaw rozwijajacych,
4) zajgC sportowych.
Swietlica realizuje swoje zadania wedlug planu pracy szkoly obowigzujacego w danym
roku szkolnym.
Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ .
uchylony
uchylony
Dzieci uczeszczajace do swietlicy odbierane sg przez rodzicow (prawnych opiekunow)
osobiscie lub przez osoby upowaznione.
W  przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekundow) oswiadczenia
okreslajacego dni 1 godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢
na samodzielny powrdt ucznia do domu.
Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania godzin pracy swietlicy.
uchylony
§ 60
Stolowka szkolna
Na terenie szkoty znajduje si¢ stotowka.
Stotowka jest miejscem spozywania positkdéw przygotowywanych przez firme
zewnetrzna.
§ 61
Organizacja nauczania w szkole

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca.
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14.

15.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady szkoly (w przypadku szkot lub placowek,
w ktorych rada nie zostata powotana) rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkotly
lub placowki, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktéorych mowa w ust 3.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust 3, w szkole organizowane sg zajecia
opieckunczo-wychowawcze.  Dyrektor  szkoly zawiadamia  rodzicow/prawnych
opiekunéw o mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach w formie komunikatu
i na stronie www szkoty.

Szczegbtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoly na podstawie
ramowych plandw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji
podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty  dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu szkoty.

Podziatlu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach | - TII szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

Liczba uczniow w klasach I - III moze by¢ zwigkszona do 27 w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I -111 dyrektor
szkoty moze dokona¢ podzialu oddziatu po uprzednim poinformowaniu oddzialowe;j
rady rodzicow.

Liczebno$¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

§ 62
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne czyli nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakoSci pracy
szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.
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Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne, w catej szkole
lub w oddziale lub grupie.
Uchwale w sprawie opiniowania innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.
Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
Prowadzenie eksperymentow pedagogicznych podlega odrgbnym przepisom.

§ 63

Praktyki studenckie

Szkota Podstawowa nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi w Swidnicy moze przyjmowaé
stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub - za jego zgoda -
poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwiazane z przebiegiem praktyk pokrywa =zaktad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.
§ 64

Biblioteka szkolna

Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna, wspomagajaca realizacje programow
nauczania 1 wychowania, sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow,

2) os$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

3) Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie zbioré6w bibliotecznych;

2) gromadzenie i udostgpnianie  podrgcznikow,  materialtdbw  edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

3) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej;

4) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej;

5) zaspokajanic  zglaszanych  przez  uzytkownikow  potrzeb  czytelniczych
i informacyjnych;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

8) przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z roznych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

9) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

10) ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniéw, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
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11) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniow;
12) przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréow biblioteki szkolnej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy pracujacych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

n)
0)

udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory (konkursy, wystawy, akcje i imprezy czytelnicze),

zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznidw 1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

wspotpraca z wychowawcami podczas wydawania 1 zwrotow podrgcznikow,
materiatéw bibliotecznych do biblioteki szkolnej;

wspieranie nauczycieli ~w organizacji konkurséw, uroczystosci  szkolnych
i pozaszkolnych,

wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym i doskonaleniu
zawodowym,

wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow w celu poznania preferencji
czytelniczych dzieci, informowanie o stanie czytelnictwa dzieci,

aktywizowanie rodzicOw poprzez akcje promujace czytelnictwo w szkole,
zapraszanie rodzicOw na imprezy organizowane przez biblioteke 1 szkote,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw, udostepnianie zbiorow,
wspoOtpraca z innymi bibliotekami w celu wymiany do§wiczen (udziat w szkoleniach
i warsztatach),

poularyzacja na terenie szkoty ofert innych bibliotek,

wspotorganizowanie z wychowawcami wycieczek do innych bibliotek (spotkania
literackie, imprezy czytelnicze, lekcje tematyczne);

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a)
b)

c)
d)

troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie 1 estetyke biblioteki,
gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty 1 jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiorow na zasadach okre§lonych w przepisach
dotyczacych ewidencji materialow bibliotecznych,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,
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g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego plan pracy biblioteki,

1) sktadanie do dyrektora szkoty dwa razy w roku ewaluacji planu pracy biblioteki,

J) korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wlasnego

warsztatu pracy.
Nauczyciele bibliotekarze zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sa prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidow, analizg
obowigzujacych w szkole programéw 1 oferta rynkowa oraz mozliwos$ciami
finansowymi szkoty.
Zasady korzystania ze zbiorow okres$la ,, Regulamin biblioteki i ICIM”, a godziny
otwarcia biblioteki sg corocznie dostosowane do potrzeb ucznidow i szkoty.
Szczegolowe zadania nauczycieli bibliotekarzy ujete sa w planie pracy biblioteki.
Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez rad¢ rodzicow
1 innych ofiarodawcow.
§ 65

Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem planowania i1 organizacji proceséw
zachodzacych w szkole.

W Szkole Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi powotuje si¢ zespoty state
i dorazne.

Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespolu stalego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajgc¢.

Zespoty dorazne (problemowe 1 zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespdl ulega
rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor szkoly na wniosek czlonkéw zespotu.

Przewodniczacy przedktada na zebraniu rady pedagogicznej na zakonczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny

§ 66
Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani s3 wedlug zasad
obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.
Oddziat przedszkolny w szczegdlnos$ci: realizuje podstawe programowa wychowania
przedszkolnego i przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§ 67
Oddzial przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;.
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Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.
Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy
na wniosek dyrektora.
O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z co najmniej
sze$ciomiesigcznym uprzedzeniem.
W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia si¢ opieke w dyzurujagcym oddziale
przedszkolnym w innej szkole.
W miesigcu wakacyjnym, w ktorym placowka prowadzi dziatalnos$¢ dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunicza do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci
z innych szkot/przedszkoli.
W okresie dyzuru pelnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonuja zgloszenia
dziecka na pi$mie w terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placowce.

§ 68
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opieckuncza prowadzona jest wg przyjetego programu
nauczania, umozliwiajagcego realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci nauki jezyka obcego,
nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ do
30 minut.
Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.

§ 69
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25.
. Dyrektor powierza kazdy oddziat jednemu nauczycielowi.
§70

Bezpieczenstwo dzieci

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka

przez rodzicoOw pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem

fizycznym, jak i psychicznym.

Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych

wycieczek sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace

w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby —

za zgoda dyrektora inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.

Obowiazki opiekunow podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne przepisy.
§71

. Do oddziatu przedszkolnego w szkole mogg uczeszcza¢ dzieci w wieku od 5 do 6 lat.
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2. Do oddzialu przedszkolnego moga rowniez uczgszczaé dzieci starsze, ktoérym
na podstawie odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowiazku szkolnego.
§72
Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.
§73
Zasady, kryteria i1 terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ
prowadzacy i udostepniane na stronie internetowej szkoty.
§74
1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym, jest réwnoznaczna
z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
2. Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
§75

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sa przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi, wyklucza si¢
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Rodzice obowigzani s3 do odebrania dziecka po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego.

5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem §rodkdéw odurzajacych.

6. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie i braku kontaktu z rodzicem w ciaggu 60
minut szkota informuje o tym fakcie policjg, a za jej posrednictwem przekazuje dziecko
wlasciwej placowce opiekuncze;.

§76
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych,
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych,
3) wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,
4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela, a obowigzujacych
catg grupe.
§77
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zajg¢ organizowanych
poza przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i1 poszanowania jego godnosci,
3) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odregbnymi przepisami,
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4) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnos$ci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej,

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz

ochrony i poszanowania jego godnos$ci osobiste;.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§78

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow podczas
zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania
wlasnych opinii i sadoéw, wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;

ksztalcenie 1 wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;
tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbgdnych
srodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce 1 sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng
ucznia w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
dostosowanie  wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
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10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci  ucznidw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;
11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w warunkach i sposobie

oceniania wewnatrzszkolnego;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych Kklasyfikacyjnych ocenach
wedhug formy ustalonej w warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie
do udziatu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspolpraca z wychowawca i samorzadem klasowym:;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

19) doskonalenie umieje¢tnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej
i udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w  konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia zgodnie z planem wewnatrzszkolego doskonalenia
nauczycieli;

20) aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkotg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zapisow Kodeksu Pracy;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen 1 innych dokumentow, a takze
potwierdzanie wtasnorgcznym podpisem odbytych zajec;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie poufnosci obrad rady pedagogicznej i ochrona danych osobowych
uczniow 1 rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie wilasnego
programu nauczania i1 zapoznanie z nimi ucznidw 1 rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§79

Zadania wychowawcow oddzialow

Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajagcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do Zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
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2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych uczniow;

3) wnioskowanie o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie s$rodowiska zapewniajagcego uczniom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym oraz pomoc W rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno§ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego ucznidéw W szkole, wdrazanie ich do wspolpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w oddziale oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym
mu oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegoOlne] uwagi zarowno na uczniow szczegllnie uzdolnionych, jak 1 na tych,
ktorzy maja trudno$ci 1 niepowodzenia w nhauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i1 rodzicami przyczyn
niepowodzen ucznidéw w nauce, pobudzanie dobrze i §rednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regularnym uczg¢szczaniem ucznidw
na zajecia lekcyjne,

14) wdrazanie do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wlasciwych postaw moralnych,
ksztattowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych pozyteczne i warto$ciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnosci 1 aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowos$ci i1 kierowanie tg aktywnoS$cig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie si¢ udzialem ucznidéw w zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i1 organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i1 zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, rajdow,
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17) unikanie ztosliwos$ci i przesady w ocenie bledow i wad uczniow;

18) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkota;

19) wspolpraca z rodzicami, opiekunami ucznidow w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoly i1 innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich ucznidéw po zasiegnieciu opinii ucznia,

jego kolegoéw i nauczycieli.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych

dotyczacych oddziatu:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu,

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace oddzialu, zgodnie
z zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami
rady pedagogiczne;j.

§ 80

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowe, a takze
odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach 1 miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualnej.

Nauczyciel jest zobowigzany do nierozpoczynaniea zaje¢ jezeli w pomieszczeniach lub
innych miejscach, w ktorych majag by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujacego si¢
wyposazenia stwarza zagrozenia oraz niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia

Z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zaj¢c.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zajg¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :
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1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzié¢, czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow 1 nauczyciela;
2) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;
3) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
§81
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.
§ 82
Zakresy zadan na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla Regulamin pracy.
§ 83

Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora szkoly w  przypadkach uzasadnionych potrzebami
organizacyjnymi tworzy dyrektor szkoty za zgoda organy prowadzacego.
2. Po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz organu prowadzgcego,
dyrektor szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora.
3. Podzial zadan pomigdzy poszczegdlnych wicedyrektorow w przypadku utworzenia wigcej
niz jednego stanowiska okresla dyrektor szkoty.
§ 84
1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlno$ci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) kierowanie komisjg stypendialna;
3) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiggowosci;
4) wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa;
5) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;
6) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezb¢dnych zmian
organizacyjnych;
7) bezposredni nadzor nad prawidtows realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
8) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;
9) opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskow
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
10) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu,
11) zastgpowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien.
2. Szczegodlowy zakres obowigzkow wicedyrektora ustala dyrektor szkoty
§ 85
1. W szkole obowiazuje Regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkolty w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi.
2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem pracy pracownik szkoty
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

§ 86
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W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

§ 87

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i1 fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢  wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze] 1 opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor szkoly po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow
i rady pedagogicznej.

Rozdzial 7

Prawa i obowigzki czlonkéw spolecznosci szkolnej
§ 88

Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
§ 89
1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki szkolne;.
2. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
§ 90
Odroczenie obowiazku szkolnego

1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowe;.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wnhniosek sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ lub juz rozpoczeto spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoly, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

§91
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka
i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna.

2. Dziecko speliajac obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1, moze otrzymac $wiadectwo
ukonczenia  poszczegélnych  klas  szkoty  lub  ukofczenia tej  szkotly
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na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej
dyrektor zezwolil na taka forme spelniania obowigzku szkolnego.

§ 92
Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 93

Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych

w szkole podstawowej.

§ 94
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2)zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,

w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotlg

obwodowa.

§ 95

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice

rasy, plci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci,

pochodzenia spolecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

Traktowanie cztonkow spotecznosci szkolnej podlega nastepujacym zasadom:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajagcemu traktowaniu
lub karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czlonka
spotecznos$ci szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
I karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoS$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek poszanowania
godnosci osobistej, dobrego imienia i wiasnosci pozostatych osob, przestrzegania
zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi, zachowania
tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych;

6) zabronione sg wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

7) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci 1 praw innego cztowieka.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne

zgromadzone w szkole.

Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor szkoty

1 kultywowac jej tradycje.

§ 96
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Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowania
jego godnosci i dyskrecji w sprawach osobistych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) pomocy w przygotowaniu do konkursoéw i olimpiad przedmiotowych;

4) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

5) jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi  mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

8) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

9) indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

12) korzystania z bazy szkoly podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadows;

14) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy Kklasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych;

16) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

17) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu;

18) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch zajg¢ edukacyjnych;

19) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbg rodzicow (prawnych
opiekunow);

20) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach $rodrocznych i rocznych, w tym
ocenach niedostatecznych;

21) poprawy ocen w terminie i w sposOb ustalony z nauczycielem przedmiotu.

§97

Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zajeciach;
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4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
6) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,;
7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
8) usprawiedliwiania nieobecnosci;
9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, traktowanych
na réwni z uczestnictwem na zaj¢ciach szkolnych;
10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;
12)dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania $rodkow
odurzajacych;
13) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;
14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru.
§ 98 uchylony
§ 99
Uczniom nie wolno:
1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym
dzialaniu,
2) wnosi¢ na teren szkoty wyrobow tytoniowych, alkoholu, narkotykow i innych $rodkow
o podobnym dziataniu,
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec,
5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwickow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych,
6) uzywacé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty,
7) zaprasza¢ obcych osob do szkoty.
§ 100

1. Szkota =zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego Stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwracaé szczegoélnej uwagi
I wzbudza¢ kontrowers;ji.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. uchylony

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — réwniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Str6j na wychowanie fizyczne okreslaja nauczyciele.
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Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly obuwie zmienne.
Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje uczniow stroj galowy.
§ 101

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przyniesiony przez ucznia telefon komorkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne.
Szczegbtowe zasady korzystania z urzadzen, 0 ktorych mowa w ust.l okreslajg
Procedury korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzqdzen elektronicznych.

§ 102

Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

4) zaangazawanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczna.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe.
Nagrody finansowane sg przez rad¢ rodzicow oraz z budzetu szkolty po ustaleniu
z organem prowadzacym $rodkow na ten cel.
Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyréznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie;
Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe zgodnie
z regulaminem.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela,

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w e-dzienniku,

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,

5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

6) przeniesienie ucznia do rownolegltej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,

nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwalg rady pedagogicznej),
7) na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem
do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

8. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) rady pedagogicznej,
3) innych osob.

9. Od przyznanej nagrody oraz wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
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1) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o nagrodzie lub
wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o nagrodzie lub
wymierzonej karze do rady pedagogicznej 0 ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwolania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni
od daty powiadomienia go o nagrodzie lub wymierzonej karze.

§ 103
Szczegolowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoly.

1. Rada pedagogiczna szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczgcie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Dolnos$laski Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia ucznia stanowigce podstaw¢ do zlozenia wniosku o przeniesienic do
innej szkoty to:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne 1 psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spolecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyltudzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkoéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentoéw szkolnych;

13) popehienie innych czynéw karalnych w $wietle kodeksu karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 104
1. Warunki i sposob oceniania w klasach I-1l1l czyli na | etapie edukacyjnym okreslono

w§ 117.
2. Warunki i sposob oceniania w Klasach 1V-VIII czyli na II etapie edukacyjnym okreslono
w§ 107,§ 111- 116 oraz w § 118.

§ 105

W szkole obowigzuje ,.,komputerowy system kontroli frekwencji 1 postepow w nauce” zwany
e — dziennikiem jako sposob dokumentowania postgpow uczniow w nauce, frekwencji
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oraz ewidencji zrealizowanych tematéw przez nauczycieli w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych. Dostep rodzicow/opiekundéw do e - dziennika jest bezptatny.

§ 106

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania —w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

8) ujednolicenie zasad i kryteriow oceniania przez poszczegoélnych nauczycieli.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoOlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych  zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec ucznidOw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych/czastkowych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i  trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu
do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacjag, w jakim stopniu uczen spetlil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 107
W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zardwno dla ucznia, jak jego rodzicéw (opiekundéw prawnych);
2) zasada czestotliwosci i systematyczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco;
3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace

ocenie;
4) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
5) zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé

zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacje;

7) ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel kieruje si¢ nastepujacymi zasadami:

a) ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen

czastkowych;

b) kazdej ocenie biezacej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng od 1 do 6,

c) ostateczng decyzj¢ przy wystawieniu oceny podejmuje nauczyciel przedmiotu

§ 108

1. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania ucznidow sg nastepujace:

1) kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego (i/lub w jego trakcie w przypadku
wprowadzanych zmian) informuje uczniow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego (i/lub w jego trakcie w
przypadku wprowadzanych zmian) informuje uczniéw 1 ich rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;
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¢) warunkach i sposobie udostepniania sprawdzonych i ocenionych prac uczniow,
dokumentacji  dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego oraz  egzaminu
poprawkowego.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane i udostepniane sg :
1) uczniom podczas pierwszych zajec
2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu i/lub na stronie
internetowej szkoty;
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

§ 109
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 110

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezgce/czastkowe;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
b) koncowe — roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w Kklasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

§ 111

Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych prac uczniom i ich rodzicom ( prawnym
opiekunom)

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore maja na celu ogdlne omowienie sprawdzonych
1 ocenionych prac ucznidéw z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowala praca,
ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie
oraz udzieleniem wskazowek, w jaki sposob poprawi¢ swoja pracg i w jaki sposob
nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

3. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom, obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi pracy w czasie najblizszych zajgé
edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej omowienie z uczniem.
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4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane rodzicom do wgladu
do domu i powinny zosta¢ podpisane i zwrocone w terminie okreslonym przez
nauczyciela. Niezwrocenie pracy w terminie skutkuje adnotacja w e-dzienniku.

5. Na prosbe rodzica nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong prace ucznia.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem
do dyrektora szkoly o umozliwienic wgladu do dokumentacji egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego. Wymieniong wyzej dokumentacj¢ udostepnia si¢
uczniowi 1 jego rodzicom do wgladu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
w sekretariacie szkoty.

§112

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

W szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢

Z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 113

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas okre$lony w tej
opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorych mowa w ust. 1
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§114

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gl¢boka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

§ 115
1. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2

4) stopien niedostateczny - 1
2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
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W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+’ 1,,—, gdzie ,,+ oznacza osiggni¢cia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, natomiast ,,-” - blizsze nizszej kategorii

wymagan.

uchylony

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie oznaczen informacyjnych: plus (+) oraz minus (-),
nie dotyczacych ocen czastkowych, nie przeliczanych na oceny ale uwzglednianych przy
wystawianiu ocen klasyfikacyjnych; za przygotowanie do lekcji, aktywno$¢, zadania
domowe lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych:

1) oceng celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

wykazuje szczeg6lne zainteresowanie przedmiotem,

spetnia kryteria oceny bardzo dobrej,

biegle operuje zdobyta wiedza i nabytymi umiej¢tnosciami, samodzielnie
rozwiazuje problemy,

korzysta z poza podrecznikowych zrodetl informacji, do ktorych potrafi
samodzielnie dotrzecd,

umie broni¢ wlasnego stanowiska, postugujac si¢ wiasciwie dobranymi
argumentami,

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych na etapie co najmniej
rejonowym,

dotrzymuje termindéw wykonania zadan,

zawsze Wykazuje si¢ aktywnoscia na lekcji;

2) oceng bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

posiada pelny zasob umiejetnosci 1 wiedzy mieszczacy si¢ w ramach
obowigzujacego programu na danym poziomie nauczania,

udziela wyczerpujacych odpowiedzi na pytania nauczyciela,

swobodnie operuje faktami i1 dostrzega zwigzki migdzy nimi,

formutuje opinie na forum publicznym,

aktywnie uczestniczy w lekcji,

samodzielnie rozwigzuje nietypowe problemy,

dociera samodzielnie do zrodet informacji,

dotrzymuje terminéw wykonywania zadan,

wykonuje zadania dodatkowe;

3) ocene dobra (4) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

posiada zasob umiejetnosci 1 wiedzy mieszczacy si¢ w ramach obowigzujacego
programu na danym poziomie nauczania,

odpowiada samodzielnie, jego odpowiedzi zawieraja wymagane tresci
I sg poprawne pod wzgledem jezykowym,

popehnia czasem drugorzedne btedy,

potrafi interpretowa¢ fakty i wyjasnia¢ ich przyczyny i skutki,

jest aktywny na lekcjach,

odrabia zadania domowe;

4) oceng dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

a)

zna podstawy programowe,
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b) zna najwazniejsze fakty i potrafi je umiesci¢ w czasie i przestrzeni,

c) potrafi korzysta¢ z podstawowych zrodet informacji i wykonywaé typowe
zadania,

d) formutuje proste wnioski,

e) popetnia nieliczne btedy rzeczowe i jezykowe,

f) posiada skromny zasob stownictwa,

g) udziela odpowiedzi na pytania w sposob zadowalajacy,

h) odrabia zadania domowe w miare systematycznie, popetniajgc drobne biedy,

i) jest aktywny na lekcjach na miar¢ mozliwosci;

5) ocene dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) dysponuje niepelng wiedzg i umiej¢tnosciami, koniecznymi z punktu widzenia
wymagan programowych,

b) polecenia wykonuje niezbyt chetnie, ale na miar¢ swoich mozliwosci,

C) popeia liczne bledy w zakresie wiedzy merytorycznej i sposobu jej
prezentowania,

d) przy pomocy nauczyciela odpowiada na postawione pytania o niewielkim
stopniu trudnosci,

e) niski poziom wiedzy nie przekresla mozliwosci dalszej nauki,

f) rokuje nadzieje¢ na uzupehienie wiedzy i umiejetnosci programowych,

g) prowadzi zeszyt przedmiotowy, chociaz zadania domowe i notatki moga by¢
niepetne;

6) oceng niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowal minimum wiedzy
i umiejetnosci koniecznych z punktu widzenia wymagan programowych i nie
rokuje nadziei na uzupetnienie tych brakow.

§116
Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow

Ocenianie biezace — jest stosowane codziennie za pisemne i ustne wypowiedzi uczniow,
aktywnos¢ na lekcji, zadania domowe.

Ocenianie kontrolne — ma miejsce w postaci sprawdzianoéw, testow, prac klasowych
przeprowadzanych przez nauczyciela w celu okreslenia stopnia opanowania wiedzy
I umiejetnosci z danego zakresu podstawy programowe;j.

Ocenianie klasyfikacyjne — odbywa si¢ na koniec potrocza i na koniec roku szkolnego
jako podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

. Wszystkie pisemne przedmiotowe prace klasowe i sprawdziany podlegaja ocenie wedlug
procentowych przedziatéw punktowych:

95%-100% punktow — ocena celujaca

85% - 94 % punktow — ocena bardzo dobra

70% - 84% punktow - ocena dobra

50% - 69% punktow — ocena dostateczna

31% - 49% punktow — ocena dopuszczajaca

0% -30% punktéw — ocena niedostateczna

Uchylony
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o

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

O przewidywanych sprawdzianach wiedzy i umiej¢tnosci obejmujacych szerszy zakres
nauczanego materiatu, np. dzialu programu, uczen powinien by¢ poinformowany
przynajmniej tydzien wczesniej. Fakt ten nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym.
Sprawdzone i ocenione prace klasowe, sprawdziany i testy uczen otrzymuje do wgladu
nie pozniej niz w ciggu 2 tygodni od ich napisania (z wytaczeniem $wiat, ferii i choroby
nauczyciela).

Uchylony

W jednym tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej 2 sprawdziany wiadomos$ci obejmujgce
dzial tematyczny i 3 kartkowki z maksymalnie trzech ostatnich lekcji, przy czym
nie moga one si¢ odby¢ w jednym dniu. W przypadkach szczegdlnych, wynikajacych
z nieobecnosci nauczyciela, wyjazdu klasy itp. okolicznosci, moze odby¢ si¢ trzeci
sprawdzian w danym tygodniu. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przesunigcia terminu
sprawdzianu na prosbe¢ uczniow, ale odbywa si¢ on wowczas nawet wtedy, gdy liczba
sprawdzianow przekracza ustalony limit.

Brak wpisu zadania domowego w dzienniku elektronicznym nie zwalnia ucznia
z obowiazku jego wykonania.

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji bez konsekwencji zgodnie
ze szczegdlowymi zasadami ustalonymi przez nauczyciela. Uczniowie zglaszaja
nieprzygotowanie nauczycielowi na poczatku lekcji; zgloszenie nieprzygotowania nie
zwalnia uczniéw od aktywnosci na lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje takze zadania
domowe, a nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych, sprawdzianow
Czy wypracowan.

uchylony

Uczniowie bioracy udziat w rdznego typu zawodach i konkursach przedmiotowych maja
prawo do zwolnienia z oceniania w dniu ich odbywania.

Do zwolnienia z oceniania w danym dniu maja prawo uczniowie bioracy udzial w dniu
poprzednim w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych, jezeli odbywaly si¢ one
W godzinach popoludniowych. Prawo to majg rowniez cztonkowie szkolnych zespotow
artystycznych, biorgcych udzial w imprezach lub reprezentujacych szkole na zewnatrz
oraz uczniowie, ktdrzy sg po chorobie pierwszy dzien w szkole. Dotyczy to tylko zajec,
ktore odbywaty si¢ w dniu zawodow (konkursow), z wytaczeniem zapowiedzianych
wczesniej sprawdzianow 1 innych zadan.

uchylony

Ocenianie powinno obejmowaé rézne formy aktywnosci ucznidw, ich wiedze
1 umiejetnosci oraz powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu potrocza.

Prace klasowe/sprawdziany/zapowiedziane kartkowki sg obowigzkowe. Jezeli
z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ ich z calg klasg, to musi to uczynié
W terminie dwutygodniowym od dnia pojawienia si¢ w szkole.

Uczen, ktory otrzymal oceng niedostateczng, badz dopuszczajaca, ma prawo do
powtornego sprawdzenia stanu wiedzy w ciggu najblizszych dwoch tygodni od daty
otrzymania oceny na zasadach ustalonych z nauczycielem. Po uplywie wyznaczonego
terminu — uczen otrzymuje sprawdzian na pierwszej lekcji z danego przedmiotu
wynikajacej z tygodniowego planu zajec.
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19. Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjng.
20. uchylony
§117

Ocenianie na | etapie edukacyjnym

1. Funkcje oceny na I etapie edukacyjnym sg nastepujace:
1) informacyjna — ukazujaca, co uczen poznal, opanowal, nauczyt sie, jakie zdobyt
umiejetnosci, co juz potrafi, jaki byt wktad jego pracy;
2) korekcyjna — co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyskac¢ lepsze efekty;
3) motywujagca — zachecajaca do podejmowania dalszego wysitku, wskazujgca
na mozliwo$¢ osiagnigcia sukcesu oraz dajaca dziecku wiary we wlasne sity.
2. Ocenianie na | etapie edukacyjnym uwzglednia:
1) indywidualne predyspozycje i1 mozliwosci dziecka w opanowaniu wymagan
edukacyjnych,
2) stopien opanowania wymagan,
3) stopien zaangazowania i wklad pracy w procesic zdobywania wiadomosci
1 umiejetnosci,
4) umiejetnos¢ stosowania zdobytych wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach typowych
i nowych,
5) postepy dziecka w rozwoju spoteczno — moralnym.
3. Sposoby oceniania to:

1) ocenianie biezace — odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zajg¢ szkolnych. Polega
na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i1 postgpach. Jest to slowna
lub pisemna ocena motywujaca do aktywnosci i wysitku, wyraznie wskazujaca
osiggnigcia 1 to, co nalezy jeszcze wykona¢, usprawni¢. Ocena ta wyrazona jest
przy pomocy cyfr od 1 do 6 (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom
umiejetnosci);

2) $rodroczna opisowa ocena podsumowujgco — zalecajgca wyrazona na piSmie.
Informuje o osiggnigciach ucznia, ale rdéwnocze$nie zawiera wskazania, nad czym
uczen powinien intensywniej popracowac;

3) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych wyrazona na pi$mie.
Uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Srodroczna ocena i roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

3) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

4) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Srédroczna i roczna ocena opisowa uwzglednia:
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1) rozwoj intelektualny — osiggniecia edukacyjne w zakresie umiejetnosci czytania,
pisania, moéwienia, stuchania, rachowania, rozumowania, zdobywania informacji
w zakresie rozwoju indywidualnych uzdolnien i zainteresowan,
2) rozw0j artystyczny,
3) rozwoj fizyczny.
6. Zapisane w dzienniku biezace oceny cyfrowe oznaczajg odpowiednio:
6 - uczen opanowatl rozszerzony zakres wymagan dotyczacych wiadomosci
1 umiejetnosci. Wytrwale i zaangazowanie dazy do osiggni¢cia zamierzonych celow. Jego
tempo przyswajania wiedzy i umiejgtnosci jest znacznie szybsze od tempa pozostatych
uczniéw. Ponadto potrafi stosowa¢ zdobyte wiadomo$ci i umiejgtnosci W sytuacjach
typowych i nowych;
5 — wuczen opanowal pelny zakres wiadomo$ci 1 umiejetnosci. Wytrwale
I Z zaangazowaniem dazy do osiggni¢cia zamierzonych celow. Jego tempo pracy jest
szybkie. Potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach typowych,
czasami takze w nowych dla siebie okoliczno$ciach;
4 — uczen opanowal podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci. Jego tempo pracy
jest w normie. Zdobyte wiadomosci i umiejetnosci potrafi wykorzysta¢ w sytuacjach
typowych;
3 —uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do dalszego uczenia sig, ale nie
sa one utrwalone. Wigkszo$¢ z nich wykonuje przy pomocy nauczyciela. Jego tempo
pracy jest znacznie wolniejsze od tempa pozostatych ucznidéw. Umiejetnosci wymagaja
¢wiczen, a wiadomosci uzupetnienia;
2 - uczen opanowal w stopniu minimalnym wiadomo$ci i umiej¢tnosci niezbedne
do dalszego uczenia si¢. Pracuje bardzo wolno, wytacznie z pomoca nauczyciela;
1 - uczen nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego uczenia sig.
Nie pracuje samodzielnie.
7. W oparciu o prowadzong przez nauczyciela systematyczng obserwacje zachowania ucznia
w roznych sytuacjach, a takze na podstawie wewngtrznych ustalen z zespotem klasowym,
nauczyciel dokonuje biezacej oceny zachowania ucznia stosujagc W dzienniku symbole
cyfrowe:
1) -5- oznacza, Ze:
a) uczen pamigta o swoich obowiagzkach 1 wzorowo je wypetnia,
b) jest zawsze aktywny,
c) pracuje w skupieniu, stucha wypowiedzi innych,
d) rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan, dotrzymuje ustalonych
terminéw,
e) z wlasnej inicjatywy uczestniczy w akcjach i konkursach,
f) chetnie wspotpracuje w grupie, zachowujac odpowiednie normy spoteczne,
g) zawsze z wilasnej inicjatywy przestrzega zasad bezpieczenstwa w roznych
sytuacjach,
h) wyrdznia si¢ kulturg osobista,
1) zawsze taktownie 1 zyczliwie odnosi si¢ do réwiesnikoéw 1 os6b dorostych,
J) zawsze nosi stroj uczniowski;
2) -4- oznacza, ze:
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a) uczen pamigta o swoich obowigzkach i stara si¢ je dobrze wypehiac,
b) jest czesto aktywny na zajgciach,
¢) zwykle pracuje w skupieniu i stucha wypowiedzi innych,
d) przewaznie wywiazuje si¢ z podje¢tych zadan, raczej dotrzymuje termindw,
e) na ogdt wspoltdziata w grupie, zachowujac odpowiednie normy,
f) zna zasady bezpieczenstwa i potrafi si¢ do nich stosowac,
g) pamieta o kulturalnym zachowaniu i zwykle posiada str6j uczniowski,
h) jest zwykle taktowny 1 zyczliwie usposobiony do innych osob;
3) -3- 0znacza, ze:
a) uczen nie zawsze pami¢ta o swoich obowiazkach i starannym ich wypehianiu,
b) sporadycznie bywa aktywny na zajeciach,
¢) czesto nie potrafi skupi¢ uwagi podczas wlasnej pracy i wypowiedzi innych,
d) czgsto nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,
e) potrafi wspotpracowac w grupie, ale nie zawsze zgodnie i skutecznie,
f) czgsto nie stosuje si¢ do poznanych zasad bezpieczenstwa,
g) nie zawsze zachowuje si¢ w sposob kulturalny,
h) czasami okazuje mato taktu i zyczliwosci w stosunku do innych,
i) czasami zapomina o stroju uczniowskim;
4) -2- oznacza, ze:
a) uczen zapomina o swoich obowigzkach szkolnych i jest niestaranny w ich
wypetnianiu,
b) nie wykazuje aktywnosci i zaangazowania na lekcjach,
¢) mimo posiadanych mozliwo$ci nie pracuje w skupieniu i nie shucha innych,
d) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan i/lub nie dotrzymuje terminow,
e) nie stosuje si¢ do norm pracy w grupie i czgsto ja dezorganizuje,
f) $wiadomie tamie zasady bezpieczenstwa,
g) jest niekulturalny, wywotuje konflikty, stosuje agresje,
h) czesto zapomina o stroju uczniowskim.
8. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia w klasach I — III jest ocena opisowa.
§118
Ocenianie zachowania w klasach 1V-VIII
1. Nauczyciel oceniajacy zachowanie ucznia uwzglednia:
1) stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych:
a) przygotowanie do lekc;ji,
b)wykonywanie  polecen nauczyciela, wywigzywanie si¢ z  powierzonych
oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan,
C) udziat (na miar¢ mozliwosci i predyspozycji) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub uczestniczenie w ich
organizowaniu,
d) zachowanie podczas lekcji;
e) liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych, spdznien,
f) liczbe uwag negatywnych w dzienniku i informacji pozytywnych o uczniu,
g) dotrzymywanie ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
dodatkowych prac, usprawiedliwien).

Szkola Podstawowa nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi w Swidnicy

58



2) kulturg osobistg ucznia:
a) nieuzywanie wulgarnych stow, wykazywanie wysokiej kultury stowa, uzywanie
zwrotow grzecznosciowych wobec nauczycieli i pracownikow administracji,
b) poszanowanie godnos$ci osobistej i szacunek okazywany innym osobom,
c) zachowanie na lekcjach, podczas przerws
d) dbatos¢ o estetyke ubioru i higiene osobista:
3) zachowania spoteczne ucznia:
a) umieje¢tnos¢ wspotpracy w zespole,
b) che¢ pomocy innym,
c) dbatos¢ o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,
d) zaangazowanie w zycie klasy,
) poszanowanie mienia wlasnego, innych oséb i mienia spotecznego,
f) niewykazywanie przejawOw agresji, przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy,
agresji 1 brutalnosci, a o ich przejawach informowanie nauczyciela dyzurujacego,
g) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
h) wykonywanie powierzonych obowigzkow,
i) wykazywanie inicjatywy w podejmowaniu dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska lokalnego,
J) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty,
k) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych
wobec siebie i innych.
la. Czastkowe uwagi i pochwaly odnotowane w e-dzienniku, sg sumowane przez
wychowawce 1 zapisywane jako czastkowa ocena zachowania: trzy uwagi — ocena
nieodpowiednia, dwie uwagi — ocena — poprawna, trzy pochwaty — ocena wzorowa,
dwie pochwaty — ocena bardzo dobra.
1b. W przypadku zaistnienia incydentu o charakterze nagannym (np. nasilona agresja, akty
wandalizmu, ucieczka) wpisana uwaga skutkuje od razu czastkowa oceng naganna.
1c. Za ustalone przez wychowawce dziatania na rzecz klasy 1 szkoty nauczyciel moze wpisac
czastkowa ocen¢ zachowania (np. dyzury w klasie, przygotowanie gazetek, godzin
wychowawczych, reprezentowanie szkoty).
2. Srodroczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej w statucie
szkoty, z zastrzezeniem ust. 4 1 5a
3. Roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne
z zastrzezeniem ust. 5 i Sa.
4. W klasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sg ocenami OpisOWymi.
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5. uchylony
5a. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
7. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §127.
8. Kryteria ustalania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych zachowania sg nastepujace:
1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) wypelnia wszystkie obowiazki wynikajace z regulaminu szkolnego,
b) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i §rodowiska, bardzo dobrze
wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,
C) reprezentuje szkote na zawodach i konkursach,
d) systematycznie uczeszcza do szkoty, stara si¢ by¢ zawsze przygotowany do lekcji,
e) nie ma uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania,
f) troszczy si¢ o mienie szkolne, spoteczne i kolegow, dba o porzadek otoczenia,
g) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegow,
nie uzywa wulgarnego stownictwa,
h) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej, czyli jest kolezenski i zyczliwy,
chetnie pomaga innym, okazuje szacunek osobom starszym,
I) rozumie potrzeby 0sob niepelnosprawnych i im pomaga,
J) przestrzega zasad higieny osobistej, do szkoty przychodzi stosownie ubrany, na
uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
k) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natlogom,
I) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,
M) uczeszcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien.
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:
a) przestrzega regulaminu szkolnego,
b) bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,
C) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
d) systematycznie uczeszcza na zajecia i przygotowuje si¢ do nich,
e) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegow, pozostawia po sobie porzadek,
f) dba o kulture stowa,
g) jest kulturalny, swoim zachowaniem stara si¢ nie utrudnia¢ pracy kolegom
1 pracownikom szkoty, jest kolezenski i1 zyczliwy dla innych, szanuje ludzi starszych
1 niepetnosprawnych,
h) przestrzega zasad higieny osobistej, do szkoty ubiera si¢ schludnie i skromnie, na
uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
i) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom,
J) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,
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k) posiada najwyzej jedng czastkowa oceng nicodpowiednig,
I) ma wszystkie niecobecnosci usprawiedliwione i maksymalnie 3 spoznienia.
3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory :
a) na ogot spelnia obowigzki wynikajace z regulaminu szkoty (zdarzajg mu si¢
uchybienia),
b) uczestniczy w zyciu szkoty i klasy,
C) systematycznie uczeszcza na zajecia, jest przygotowany do lekcji,
d) na ogot wywiazuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego i powierzonych mu prac,
e) do szkoty ubiera si¢ schludnie i skromnie, przestrzega zasad higieny osobistej, dba
0 zdrowie swoje i innych, nie ulega natlogom,
f) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig,
g) szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne, w przypadku zniszczenia whasnosci
szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposéb rekompensuje szkode,
h) nie zngca si¢ fizycznie ani psychicznie nad innymi, szczegblnie miodszymi
1 stabszymi,
i) stara si¢ unikac kiotni i konfliktow,
J) wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem,
pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty,
K) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy w pracy nad sobg),
I) posiada do 3 czgstkowych ocen nieodpowiednich,
M) ma nie wigcej niz 6 spdznien,
n) ma nie wigcej niz 6 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w pétroczu.
4) Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) tamie zasady regulaminu szkolnego,
b) lekcewazy obowiagzki szkolne (nie wykonuje polecen nauczycieli, czgsto jest
nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec),
C) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,
d) nie stosuje si¢ do zalecen dotyczacych stroju,
e) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow lub wykonuje je niedbale,
f) nie szanuje cudzej whasnosci, niszczy mienie klasy, szkoty i kolegow,
g) zdarza mu si¢ zachowa¢ niekulturalnie wobec nauczycieli, personelu szkoty lub
agresywnie wobec kolegow,
h) posiada od 4 do 6 nieodpowiednich lub nagannych ocen czastkowych zachowania,
1) ma nie wigcej niz 10 spdznien,
j) ma od 6 do 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w pétroczu.
5) Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie przestrzega zasad regulaminu szkolnego,
b) posiada od 7 do 15 czgstkowych ocen nieodpowiednich lub nagannych,
C) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
d) swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji, daje zly przyklad
réwiesnikom, wptywa na nich demoralizujaco, zagraza bezpieczenstwu wlasnemu
i innych,
e) nie przestrzega zasad dotyczacych stroju uczniowskiego,
f) bierze udziat w bojkach, ktamie, oszukuje,
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g) rozmyslnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nic wywigzuje si¢ z obowigzku
naprawienia szkody,
h) wulega nalogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, stosowanie $rodkéw
odurzajacych lub ich rozprowadzanie),
1) ma wigcej niz 10 spdznien i nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych,
j) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, personelu
szkoty 1 kolegow, uzywa wulgarnych stéw, bywa agresywny.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) prowokuje bojki, czgsto bierze w nich udzial, dopuscit si¢ kradziezy,
b) posiada wigcej niz 15 czgstkowych ocen nieodpowiednich lub nagannych,
C) zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie,
zastraszanie,
d) wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegow jest arogancki, wulgarny
i agresywny,
e) nie przestrzega zasad dotyczacych stroju uczniowskiego,
f) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych,
g) miat konflikt z prawem,
h) wagaruje, opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 15 godzin.

9. Wychowawca ustala odpowiednig ocen¢ zachowania, jesli uczen spelnia wigkszo$¢

Z kryteriow okreslonych w ust. 8.

§ 119
Klasyfikacja Srodroczna i roczna

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na koniec
stycznia.

3. Klasyfikacja roczna w Kklasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiaggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w sposob okreslony w § 123.
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6. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakdw np. poprzez organizacje
zaje¢ wyrownawczych.
§ 120

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem
ust.3, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne,
z zastrzezeniem Ust. 3. Roczna ocena Kklasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
3. W oddziatach integracyjnych $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia PO zasiegnigciu opinii  nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§ 121 uchylony

§122

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z powodu niecobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

3. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§123

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o post¢pach
i trudnosciach ucznia w nauce

1. Informacje o ocenach $rodrocznych z poszczegdlnych przedmiotdow i o ocenie zachowania
przekazywane sa rodzicom w formie pisemnej za pomoca e-dziennika i/lub na
obowigzkowych zebraniach z rodzicami.

2. Wychowawca jest zobowigzany osobiscie poinformowaé uczniow klas IV-VIII i ich
rodzicow (opiekunow prawnych) o przewidywanych dla nich ocenach niedostatecznych, a
w klasach I-III o niezadowalajacym poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych na jeden miesigc
przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej. Otrzymanie informacji
rodzic potwierdza pisemnie i/lub poprzez odebranie wiadomosci poprzez e-dziennik, co
jest rownoznaczne z jej odczytaniem i przyjeciem do wiadomosci. W przypadku gdy
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10.

11.

SN

rodzice nie zglosza si¢ do nauczyciela wychowawcy lub nie odczytaja wiadomosci z e-
dziennika w wyznaczonym terminie, informacja przekazywana jest listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru. Brak kontaktu rodzicow z wychowawcg w ciggu 2 tygodni od
dnia wystania informacji jest rownoznaczny z akceptacja planowanej oceny.
W klasach I-1IT dokument informujacy rodzicéw (prawnych opiekundéw) o nieosiggnigciu
przez ucznia wymagan koniecznych i propozycji niepromowania zawiera uzasadnienie
nauczyciela, zgode (lub jej brak) rodzica (prawnego opickuna) na niepromowanie dziecka,
potwierdzong podpisem.
Na miesigc przed roczng radg klasyfikacyjng nauczyciele klas IV-VIII wystawiajg
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania,
a w klasach I-11I sporzadzaja planowang roczng oceng opisowa.
Przewidywana oceng roczng w klasach IV-VIII nauczyciel wpisuje w e-dzienniku.
Wychowawca klasy w ciggu 3 dni roboczych od terminu, o ktérym mowa w ust 4
organizuje zebranie rodzicow, na ktérym zapoznaje ich z przewidywanymi rocznymi
ocenami Klasyfikacyjnymi i/lub informuje rodzicoéw/opickundéw prawnych przez e-
dziennik.
W przypadku nieobecnosci rodzicow/opickundéw prawnych na zebraniu lub nieodczytaniu
informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w e-dzienniku —
wychowawca przekazuje informacj¢ pisemng o przewidywanej ocenie listem poleconym.
Uczen lub jego rodzice mogg wnioskowaé o podwyzszenie proponowanej oceny rocznej
do nauczyciela okre§lonego przedmiotu w terminie nie pdzniejszym niz 2 tygodnie
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ podwyzszona o jeden stopien.
Formy, zakres materialu, termin i wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna okresla nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 10, przekazywane sg uczniowi i jego rodzicom
w formie pisemnej w e-dzienniku i/lub w zeszycie przedmiotowym - opatrzone podpisem
rodzica, ucznia i nauczyciela.

§124

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;
2) spehiajacy obowiazek szkolny poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2,

nie obejmuje obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny
nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 7.

7. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2 1 3 pkt 1, przeprowadza
komisja w sktad, ktorej wchodzi nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych jako
przewodniczacy oraz nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem 0raz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 125

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 126

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskal ocen¢ negatywna z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawac¢ egzamin poprawkowy.
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2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komis;ji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo i powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 127 ust. 10 oraz §130 ust 8.
9. uchylony

§ 127

Procedury odwolawcze

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian ~ wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci  ucznia w  formie  pisemnej
I ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.
4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na whasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjne;j z zajel edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
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¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych W wyznaczonym terminie nie przystapit
do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

N o ok

10.

11.

§ 128
Egzamin ésmoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

Egzamin obejmuje  wiadomosci 1 umiejetno$ci ksztalcenia ogdlnego okreslone
W odrebnych przepisach.

Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.
uchylony
uchylony
uchylony

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wokewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej
czgsci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu
najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym przystepuja
do egzaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe
informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjne;j.

W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Uczniowie o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ przystepuja do egzaminu na
warunkach i w formie dostosowanej zgodnie z opinig poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢, o ktéorej mowa w ust 10,
dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.
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12. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu

przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

14. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig
klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

15. W szczegolnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub dane;j
czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

16. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 15 w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu lub z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

17. Uczen, ktéry jest chory, w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzgtu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

18. Za dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 129

Wyniki egzaminu

1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa
na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

2.  Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

5.  Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdotowych wynikach tego egzaminu
dla kazdego ucznia dyrektor przekazuje w dniu zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, a w przypadku, o ktorym mowa w § 128 ust. 13 — do dnia 31 sierpnia
danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).
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§ 130
Promowanie uczniow

Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 7.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzsze] jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 8.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec.
uchylony

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 8.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza
lub publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢
specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 131
Ukonczenie szkoly

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek
przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie
odrebnych przepisow.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania.
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1.

o1

10.

11.

Rozdzial 9
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§132

Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢c na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas  zaje¢  obowigzkowych,  nadobowigzkowych i  pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym
wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas =zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscach o zwigekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:

informatyki, fizyki, chemii, techniki i innych, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zajgé opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku
zapoznaje zZ nim uczniow.

Szkota na stale wspolpracuje z policja 1 strazg miejska.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekeji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel

danych zaj¢¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolnié

ucznidéw z ostatnich. informujac o tym rodzicéw poprzedniego dnia.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe

pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodeg, a opiek¢ nad klasg przejmuje inny

pracownik szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktory jest jego S$wiadkiem,

zawiadamia pielggniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby) oraz rodzicow.

O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator

1 kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 133

Dyrektor szkoty, nauczyciele 1 pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych
przez nia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajgé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
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1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekc;ji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy | egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkoéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajgcia,

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe, poinformowaé rodzicow
Szczegdtowe zasady zawiera Procedura postegpowania w razie wypadku ucznia na terenie
Szkoty.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Wybrane pomieszczenia szkoly, w szczeg6lnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial ucznibw w pracach na rzecz szkoly i1 S$rodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprze¢t 1 $rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wilasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 134 uchylony

§ 135
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoty zarzadzeniem
1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikoéw szkoly oraz rodzicow ucznidow poprzez
udostepnienie ich na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 10
Ceremonial szkolny

§ 136
1. Szkota posiada sztandar.
2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod Kierunkiem wyznaczonych
przez dyrektora szkoty nauczycieli.
3. Poczet sztandarowy powotywany jest na posiedzeniu rady pedagogicznej:
1) sktada si¢ z trzyosobowych sktadow: Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen, asysta - dwie
uczennice;
2) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow oraz samorzad szkolny na
czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;
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3) decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;
4) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych i/lub granatowo — srebrnych
pelerynach ze swymi insygniami.
W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze, pod peleryng nosi¢ okrycia
wierzchnie;
5) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku;
4. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizaciji.
5. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem).
6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.
7. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZYsCy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,bacznos¢” . Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystosc.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 137

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow 1 zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rdwniez z przepisami prawa
o$wiatowego.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 138
1. Z wnioskiem o dokonanie zmian w statucie wystapuje:
1) dyrektor szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
3) organy szkoty (rada rodzicéw, samorzad uczniowski)
4) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§ 139
Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych
w statucie.
§ 140 uchylony
§ 141
Traci moc obowigzujaca statut szkoty z dnia 31.01.2014 .
§ 142

1. Niniejszy statut zostal uchwalony na radzie pedagogicznej w dniu 30 listopada 2017 r.

(uchwata nr 4/17/18 z dnia 30.11.2017 r.).

2. Po nowelizacji statutu moze by¢ opracowany i podany do publicznej wiadomosci tekst

ujednolicony uwzgledniajacy wprowadzone zmiany.
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